
Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600148  N° SIRET : 
8 Av. Paul Cézanne, 13100 Aix-en-Provence  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Aix - Cézanne  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600205  N° SIRET : 
1435 Rte des Milles, 13080 Aix-en-Provence  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Aix - Les milles 

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600171  N° SIRET : 
1 Quai Armand Lalande hangar G2, 33300 Bordeaux  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Bordeaux  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600213  N° SIRET : 
Le Plaza, 89/91 Rue Nationale - 59800 Lille  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Lille  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600106  N° SIRET : 
11 passage Panama, Étage 2 et 3 - 69002 Lyon  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Lyon Confluenc 

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600189  N° SIRET : 
44 QUAI PERRACHE - 69002 - LYON  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Lyon Perrache  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600197  N° SIRET : 
16 Boulevard du Jeu de Paume 34000 Montpellier  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Montpellier  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600221  N° SIRET : 
19 bis Rue La Noue Bras de Fer, 44200 Nantes  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Nantes  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600197  N° SIRET : 
45 Rue Eugène Oudiné - 75013 Paris  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 
 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Paris  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net


Accessibilité 
de l’établissement 

BOULANG
ERIE 

41014119600130  N° SIRET : 
2 boulevard de Strasbourg - 31000 Toulouse  Adresse : 

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017 

 

 

 

 

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations 
de handicap 
➔ Le personnel est sensibilisé.  
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel est formé.  
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap. 

➔ Le personnel sera formé.  
 

Matériel adapté 
➔ Le matériel est entretenu et réparé  oui  non 

➔ Le personnel connait le matériel  oui  non 
 

Contact : audrey.martins@euridis.net  
  

 
Consultation du registre public d’accessibilité : 

 à l’accueil  sur le site internet 

Bienvenue  à EURIDIS BUSINESS SCHOOL : Campus de Toulouse  

- Le bâtiment et tous les services proposés 
sont accessibles à tous 

 oui  non 
- Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services 

 oui  non 

mailto:audrey.martins@euridis.net

